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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
PRESIDENCIA “Universidad Pablica de Colidod"

RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 132-2021-P-CO-UNAJ

Juliaca, 24 de setiembre del 2021

VISTOS:

La Carta N° 005-2021-DBU-BC-UNAJ, de fecha 15 de septiembre del 2021, Carta N° 438-2021-UNAJ-DBU/D-HMP,
de fecha 15 de setiembre del 2021, Informe N° 231-2021/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 20 de setiembre del 2021, Informe
N° 325-2021/VAC-CO-UNAJ, de fecha 22 de setiembre del 2021, y el proveido de Presidente de la Comisién
Organizadora;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el Art. 18, 4to parrafo de la Constitucién Politica del Estado, cada Universidad es
auténoma en su régimen normativo de gobiemno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la constitucién y las leyes.

WUV Que, la Ley N° 30220-Ley Universitaria, en su Art. 8, establece que el Estado reconoce la autonomia Universitaria, la

NS ok ¢ autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente

S “ed \Leyydemas normativa aplicable, ésta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno,
b A adémico, Administrativo y Econémico, concordante con el Art. 10 del Estatuto Universitario de la UNAJ.

/e, el articulo 59° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece: EI Consejo Universitario en el presente caso el

S -/ "Qﬁnsejo de Comision Organizadora de la UNAJ tiene las siguientes funciones, Numeral 59.2 Dictar el reglamento

Nt /general de la Universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su

= === cumplimiento, Numeral 59.5 Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas, concordante con el Art.22.2 y 22.5 respectivamente del Estatuto Universitario.

Que, la Noma Técnica “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidadés Publicas en proceso de Constitucion”, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-
MINEDU, en el numeral 6.1.4, establece las funciones det Presidente de la Comision Organizadora; sefialando son
sus funciones: a) Ejercer la representacion legal de la universidad y de la Comisién Organizadora. [...] m) Otras que,
en el ambito de su competencia, le asigne el MINEDU o aquellas que correspondan at Titular del Pliego en el marco
de la normatividad vigente.

Que, mediante Carta N° 005-2021-DBU-BC-UNAJ, de fecha 15 de septiembre del 2021, ia Lic. Lisbet Araseli Villasante
Mamani Especialista en Biblioteca, solicita la aprobacién del plan de trabajo denominado CAPACITACION PARA EL
MANEJO DE BIBLIOTECA VIRTUAL DE LA EMPRESA E-LIBRO PERU S.A.C. EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JULIACA.

Que, mediante la Carta N° 438-2021-UNAJ-DBU/D-HMP, de fecha 15 de setiembre del 2021, el CPC. Hermogenes
Nicolas Mamani Pacheco Director (e) de la Direccién de Bienestar Universitario de la UNAJ, remite los actuados para
su aprobacion,

Que, mediante Informe N° 231-2021/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 20 de setiembre del 2021, el Abg. Neil Quiroz
Villavicencio Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNAJ, realizando el andlisis del expediente, conciuye
{ndicando que es procedente aprobar el plan de trabajo denominado CAPACITACION PARA EL MANEJO DE
BLIOTECA VIRTUAL DE LA EMPRESA E-LIBRO PERU S.A.C. EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA.

, mediante Informe N° 325-2021/VAC-CO-UNAJ, de fecha 22 de setiembre del 2021, ¢! CPC. Hugo Rail Ramirez
ra Director General de Administracion, remite Presidencia el plan de trabajo CAPACITACION PARA EL MANEJO
BIBLIOTECA VIRTUAL DE LA EMPRESA E-LIBRO PERU S.A.C. EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA.

n uso de las facultades y atribuciones conferidas por e! Art. 18, de la Constitucién Politica del Peru, la nueva Ley
Universitaria N° 30220, la Norma Técnica “Disposiciones para la Constitucién y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucién, aprobada bajo Resolucidn Vice Ministerial N°
244-2021-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el plan de trabajo “CAPACITACION PARA EL MANEJO DE BIBLIOTECA VIRTUAL
DE LA EMPRESA E-LIBRO PERU S.A.C. EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA", a ejecutarse los dias 28
y 29 de setiembre del 2021, el mismo que a folios cinco (05) forma parte de la presente resolucion.

PRESIDENCIA
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Articulo Segundo.- DISPONER que la ejecucién del plan de trabajo aprobado en el articulo primero de la presente,
estara a cargo de la Lic. Lisbet Araseli Villasante Mamani Especialista en Biblioteca.

Articulo Tercero.- DAR CUENTA de la emision del presente acto resolutivo al Consejo de la Comisién Organizadora.

Articulo Cuarto.- DISPONER el cumplimiento y acatamiento de la presente Resolucion a todas las dependencias de
la Universidad Nacional de Juliaca.

Registrese, comuniquese y cimplase,

iN MARRERO SAUCEDO
- PRESIDENTE
e\ PRES Darcs 1SION ORGANIZADORA

——

Presidencia
VPAcad.

VP de invest.
Arch./2021.
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PLAN DE TRABAJO

|.-GENERALIDADES

1.1.- DENOMINACION : PLAN DE TRABAJO: “CAPACITACION PARA EL MANEJO
DE BIBLIOTECA VIRTUAL DE LA EMPRESA E-LIBRO PERU
S.A.C. EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA.”

1.2.- AMBITO : Universidad Nacional de Juliaca

1.3.- EJECUTOR : Lic. Lisbet Araseli Villasante Mamani

1.4.- COORDINACION : Vicepresidente Académico
Director de Bienestar Universitario

1.5.- FECHA : Setiembre -2021

Il.- BASE LEGAL

e Constitucién Politica del Estado

e Ley Universitaria N° 30220.

e |ey general de Educacion N° 28044,

e Ley de Creacion de la UNAJ. N° 29074,

e Ley N°20074, Ley de creacion de la Universidad Nacional de Juliaca UNAJ.

e Ley N° 28086 ley de democratizacion del libro y de fomento de la lectura
e Ley N° 30034 Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas
e Ley N° 29565 Ley de Ceracion del Ministerio de Cultura

lll.- JUSTIFICACION

Actualmente las universidades enfrentan el gran reto de ampliar su capacidad de respuesta a las
exigencias sociales, a las demandas crecientes que enfrentan los profesionales, en tanto que la
Universidad Nacional de Juliaca esta orientada a la prestacién de un servicio académico en donde
vislumbra el uso de los servicios bibliogréficos los cuales deben ser de calidad conforme a las
demandas exigidas, el cual se mide a través de la satisfaccion de los usuarios en relacion a la

1ACA

capacidad de respuesta es por tanto la amplitud de un servicio fisico a virtual.
Laimportancia de la biblioteca virtual trata de solventar la brecha informacional a través del acceso

Y4

y difusion de contenidos digitales el cual proporciona aprendizaje, constituyendo un complemento

{
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TRASEL VILLASANTE MAMAN

de los archivos digitales considerando la globalizacion en la que actualmente vivimos. Es en tanto

UNIVERGIDAD NACIO

que la biblioteca virtual pretende vincular la tecnologia de la informacion, la educacién y la cultura

en una biblioteca de un mundo digital de la que somos parte
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Por tanto, la biblioteca virtual procura generar igualdad de oportunidades de acceso a los recursos
bibliograficos con independencia de las coordenadas espaciales y temporales del usuario,
considerando que es un servicio permanente que se puede acceder desde cualquier parte y las
24 horas donde podran acceder de servicios adicionales propios de la biblioteca virtual.

IV.- OBJETIVOS
4.1.- OBJETIVO GENERAL

» Capacitar para manejo de la biblioteca virtual de la empresa e-libro Peri S.A.C. en la

Universidad Nacional de Juliaca.

4.2.- Objetivos Especificos

» Capacitar a los estudiantes ingresantes matriculados a la Universidad Nacional de Juliaca
sobre el uso y acceso a la plataforma virtual de biblioteca digital.
Capacitar al personal docente de la Universidad Nacional de Juliaca sobre el uso y acceso
a la plataforma virtual de biblioteca digital.
Capacitar al personal administrativo de la Universidad Nacional de Juliaca sobre el uso y
acceso a la plataforma virtual de biblioteca digital.

V.- POBLACION OBJETIVO

 Estudiantes ingresantes mairiculados de las diferentes escuelas profesionales a la
Universidad Nacional de Juliaca.

e Personal docente de las diferentes escuelas profesionales de la Universidad Nacional de
Juliaca.

e Personal administrativo de las diferentes modalidades de contrato de la Universidad
Nacional de Juliaca.

VI. METAS.

* 100% de estudiantes ingresantes matriculados de las diferentes escuelas profesionales a
la Universidad Nacional de Juliaca capacitados en el uso y acceso a la plataforma virtual
de biblioteca digital.

» 100% del personal docente de las diferentes escuelas profesionales de la Universidad
Nacional de Juliaca capacitados en el uso y acceso a la plataforma virtual de biblioteca
digital.
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* 100% del personal administrativo de las diferentes modalidades de contrato de |a

Universidad Nacional de Juliaca capacitados en el uso y acceso a la plataforma virtual de
biblioteca digital.

VIl.- RECURSOS
7.1.- RECURSOS HUMANOS

e Estudiantes ingresantes a la UNAJ.
e Personal Docente de la UNAJ
e Personal Administrativo de la UNAJ

7.2.- RECURSOS INSTITUCIONALES

e Universidad Nacional de Juliaca.

&\, ® Plataforma digital de la Institucion ZOOM.

lan de trabajo: “capacitacion el servicio de biblioteca virtual de la empresa e-libro Perti S.A.C.
en la Universidad Nacional de Juliaca.” no contara con un presupuesto ya que se realizara por
las plataformas virtuales como el aula Zoom el cual estara a cargo de la empresa Elibro

IX.- ORGANIZACION

* Eldesarrollo del proceso de capacitacion sera en coordinacion con el responsable de Ia
empresa elibro conjuntamente con los servidores de la biblioteca central quienes luego

daréan soporte en la plataforma virtual.

Coordinar de capacitacién. Sera el responsable de la biblioteca,

La oficina de tecnologia de informacion y comunicacion sera encargada de dar soporte
junto con la empresa para que los usuarios de la plataforma estudiantes, docentes y
administrativos de la UNAJ puedan ingresar por la pagina WEB de la institucion

(V%



X.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

1. Capacitacion a los estudiantes

28

29

° industrial,

° Software y sistemas,

e Mecatronica.

. Gestion publica y desarrollo social

03:00- 05:00 PM

03:00 - 05:00 PM

3. Capacitacion a los estudiantes ingenieria;

Ambiental y forestal

~Alimentarias

Energias renovables

Textil y de confecciones

03:00 - 05:00 PM

03:00 - 05:00 PM

4.  Capacitacion docentes de la UNAJ

5. Capacitacion al personal administrativo de la UNAJ

INGRESO LIBRE SEGUIN LA
DISPONIBILIDAD DE TIEMPO DEL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Ol






